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Der LaMa Buchtipp

Zum Verschenken und Selberschenken
Transformation — Das Buch
zur Agilen Transformation

verstandlich ge-
schrieben.
Viele tolle Ansatze,
welche verstandlich
aufzeigen, wie jeder-
mann und jederfrau
den Transformati-
onsprozess starten
und dann auch leben
kann.
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Verinderung leben. Sa gelingt der Organisatioriswandel

Sie moéchten in lhrer Organisation eine Agile Trans-
formation durchfuihren, wissen aber nicht, wo Sie
anfangen sollen? Sie wollen lhre Organisation zu-
kunftsfahig machen, doch Ihre bisherigen Transfor-
mationsversuche sind gescheitert? Sie wissen,
dass ein Wandel dringend notwendig ist, doch lhre
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen strauben sich da-
gegen?

Finden Sie Ihre Strategie

Sie erfahren mehr Uber die Living Strategy — einen
Ansatz, um die Strategiearbeit in Ihrer Organisation
agiler zu gestalten. Wir zeigen Ihnen, wie Sie eine
Strategie in einem agilen Umfeld umsetzen kénnen
— schnell, einfach und hocheffektiv. Klingt unmég-
lich? Ist es nicht!

Transformieren Sie lhre Organisation

Dank der Living Transformation® bleibt die Agile
Transformation nicht langer ein Mysterium. Die
Living Transformation ist eine einfache Vorgehens-
weise fur jede Organisation, egal, ob Sie ein Bran-
chenschwergewicht, ein hochmodernes Start-up o-
der irgendwo dazwischen sind. Mit dem unkompli-
zierten und gleichzeitig bahnbrechenden Agilizer-
Ansatz wird lhre Agile Transformation Realitat.

Dieses Buch ist Pflichtlektire fir alle Fiihrungs-
kréafte, die ihre Organisation auf der agilen Reise
begleiten wollen. Wir liefern Anregungen und Hin-
tergrundwissen fiir jeden aktiven und angehenden
Systemgestalter: Fuihrungskrafte, HR-Mitarbeiter
und Coaches finden hier alles, was sie zum Thema
Agile Transformation wissen missen.

Living-Transformation — Das Buch zur Agi-
len Transformation | Mario A. Briickner |
2021 | Agilizer Academy GmbH | 24,99 €
incl MWSt. | ISBN 9783982305516

Der lachende Manager

LaMa

Privat durch das Jahr mit
einer blonden Managerin

Jahresruckblick - Als Managerin, auch noch blond, hat man es nicht immer leicht

Januar: Habe den neuen Schal zuriick in den Laden ge-
bracht, er war zu eng.

Februar: Wurde von der Béckerei gefeuert, weil ich keine
Torten beschriften kann. Halllo? ... Die Torte passte ein-
fach nicht in den Drucker.

Marz: War sehr aufgeregt, habe ein Puzzle in sechs Mo-
naten fertiggestellt... Auf der Schachtel stand «2-4 Jahrex».

April: Auf der Rolltreppe fur Stunden festgesessen ... Der
Strom war ausgefallen.

Mai: Versuchte Marmelade zu machen... ist das anstren-
gend, all die Berliner zu schélen!

Juni: Wollte Wasserski fahren ... Habe keinen See mit Ab-
hang gefunden.

Juli: Habe beim Brustschwimm-Wettbewerb verloren ...
spater ist mir aufgefallen, dass die anderen Schwimmerin-
nen betrogen haben, anstelle des Busens haben die ihre
Arme benutzt.

August: Habe mich wéahrend eines Gewitters aus meinem
Auto ausgesperrt ... Das Auto ist vollgelaufen, weil das
Cabrio-Dach offen war ...

September: Und wieder ist der neue Freund weg, nur weil
ich beim Sex gar nichts sage. Aber Mami hat mir doch ver-
boten, mit Fremden zu reden.

Oktober: Ich hasse M&Ms... Die sind Ubel zum Schalen.
November: Habe die Weihnachtsfeier auf dem Dach ver-
bracht — auf der Einladung stand: «Alle Getranke gehen

aufs Haus...»

Dezember: Konnte die 112 nicht anrufen ... Es gibt keine
«Elf»-Taste auf diesem bléden Telefon!
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